Siguiendo instrucciones del Servicio Provincial de Educacion, Cultura
y Deporte, de Zaragoza, no se abonaran gastos de desplazamiento
por asistencia a actividades del Plan de Formacién del Profesorado y
de Formacidn Profesional convocadas por los Centros de Profesores
y Recursos y el CAREI de la Comunidad Auténoma de Aragén
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JUSTIFICACION ‘

La aplicacidn del trabajo por competencias en el aula necesita de un periodo de adaptacién
que permita al docente la asimiliacion del trabajo con tareas globales y la evaluacién basada
en criterios de evaluacion por competencias basicas.

Este seminario plantea una propuesta mixta donde manteniendo los instrumentos de
evaluacién propios de cada docente se aplica de forma practica el desarrollo de una tarea con
contenidos seleccionados pero evaluados en funcidon de criterios de evaluacion y
competencias bdsicas aplicadas por el alumno.

OBJETIVOS

Planificar y realizar tareas por CCBB practicas en el aula.
Evaluar por CCBB en el sistema de ensefanza actual.
Permitir la adecuacion real y gradual del trabajo por CCBB

Disefo de tareas practicas por CCBB.
Metodologias, materiales e instrumentos que permiten el trabajo por CCBB
La evaluaciéon por CCBB y su inclusién en el curriculo real de aula.

DESTINATARIOS Y AMBITO ‘

Docentes de las etapas de primaria y secundaria con destino en el curso 2011/12 en el
ambito del CPR La Almunia.

FECHAS/HORARIO ‘

Sesiones de formacion inicial: 17 y 19 Enero. 17:15 a 19:45
Sesiones de trabajo grupos/individual: 7,9, 14y 16 Febrero. 17:15 a 19:15.

Disefio de materiales, tareas por competencias y evaluacién de los resultados en el aula. El
trabajo se desarrollara en pequefios grupos (centro) o individual con aplicacién de parte de
los materiales en el aula para su evaluacion. Existira la posibilidad de trabajo tutelado en el
CPR en las fechas y horario indicados.

Sesion final : 3 de Marzo. 17:15: 19:45
Presentacidn, analisis y evaluacidon del proceso y las tareas disefiadas.

IMPORTANTE: Es imprescindible para obtener el certificado presentar el disefio y evaluacién
de materiales propios de cada asistente que en la medida de lo posible haya sido aplicado en
el aula.

Gabriel Martinez Cebolla

LUGAR DE CELEBRACION: CPR La Almunia
METODOLOGIA

Se trabajara de forma activa y en pequefios grupos de trabajo.

20

CRITERIOS DE SELECCION

Docentes de las etapas de primaria y secundaria con destino en el curso 2011/12 en el ambito
del CPR La Almunia.

ASESOR RESPONSABLE Y/O COORDINADOR DE LA ACTIVIDAD

NOMBRE: Gabriel Martinez Cebolla @: gaby4713@gmail.com

DURACION

HORAS: 20 CREDITOS: 2. Es imprescindible para obtener el certificado presentar el
disefio y evaluacién de materiales propios de cada asistente que en la
medida de lo posible haya sido aplicado en el aula.

INSCRIPCIONES Y PLAZO

A través de la pagina WEB del CPR La Almunia (www.cpralmunia.com), hasta el dia
10 de Enero de 2012

RECONOCIMIENTO DE LA ACTIVIDAD

Segun lo dispuesto en la Orden EDU/2886/2011 de 20 de octubre (B.O.E. 28-11-11), para la evaluacion de
los participantes se tendrd en cuenta tanto la participacion activa en las fases presenciales, como la
ejecucion de las diversas propuestas de trabajo programadas para las fases no presenciales (si las
hubiera).

En las fases presenciales, la asistencia sera obligatoria. Excepcionalmente, y por causa debidamente
justificada, se podra certificar a los participantes, cuya asistencia sea al menos de un 85% de la fase
presencial de la actividad.
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